Mit Kompetenz motiviert in den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Wir, Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH, sind
ein kompetenter und zukunftsorientierter
privatwirtschaftlicher  Dienstleistungsbetrieb  fir
personliche und berufliche Bildung. Die Erhéhung
der individuellen, sozialen und beruflichen
Kompetenz unserer Kunden steht bei uns im
Mittelpunkt. Die von uns entwickelten und
organisierten  Bildungsangebote richten sich
immer auf die Verbesserung der
Beschaftigungschancen unserer Kunden aus. Wir
orientieren uns an den sich veradndernden
Erfordernissen des Arbeitsmarktes bzw. des
Bildungswesens.

Unsere Angebote

Unser Leistungsangebot umfasst die individuelle
Beratung, die Durchfiihrung von
Weiterbildungsangeboten im Bereich der
Erwachsenenbildung und die Vermittlung.
Sozialpadagogische Betreuung und berufliche und
gesundheitliche Orientierung, Motivation und

Aktivierung flieRen in unsere Arbeit ein.

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Cottbuser Str. 53 b
15711 Konigs Wusterhausen

Geschaftsflhrerin
Birgit Bohm

Telefon 03375 529146-0 Telefax 03375 529146-9
Email: info@kc-amvg.de www.kc-amvg.de

Lehrgangsorte

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Cottbuser Str. 53 b, 15711 Konigs Wusterhausen
Telefon: 03375 5291460
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Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Justus-von-Liebig-Str. 7 3. OG 12489 Berlin
Telefon: 030 76889710
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Mit Mut und Kraft
ins Leben

MaBRnahmennummern
LDS: 035/431/23 Berlin: 922/76/23

Modul 1 Stabilisierung fiir den Arbeitsmarkt

Heranfihrung an den Ausbildungs-u.
Arbeitsmarkt gemanR § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
SGB I

Praktikum mit begleitendem Einzelcoaching
MaRnahmen zur Feststellung, Verringerung
oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen
gemal § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB Il

fiir Arbeitsuchende mit multiplen Vermittlungshemmnissen,
psychischen Erkrankungen und weiteren Problemlagen

Wir sind Ihr kompetenter Bildungsanbieter in Brandenburg und Berlin



Informationen zur MaBRnahme
Mit Mut und Kraft ins Leben

Teilnahmedauer

@ 24 Wochen
Modul 1 100 UE Einzelcoaching
(20 Wochen) 500 UE Gruppenworkshops
Modul 2 120 UE betriebliches
(4 Wochen) Praktikum + 6 UE

Einzelcoaching

Start

. individueller Einstieg moglich

Kernzeit

. Mo — Fr von 08:30 — 13:30 Uhr (30 UE)
einschlief3lich 30 Minuten Pause
individuelle Absprache mdglich

Ziel

. Abbau multipler Vermittlungshemmnisse
und Heranfuhrung an den Ausbildungs-u.
Arbeitsmarkt

. Erhalt eines Zertifikates Uber erworbene
Kenntnisse

Verantwortliche und Ansprechpartnerin
@ Name: Birgit Béhm
Tel: 03375 5291460/ 030 76889710
Fax: 03375 5291469
Email: info@kc-amvg.de

Mit Mut und Kraft ins Leben
Stabilisierung durch neue Initiativen und
intensiver, individueller Unterstitzung
(Einzelcoaching) zur Heranfiihrung an den
Ausbildungs-u. Arbeitsmarkt.

Unter Bericksichtigung der aktuellen psychischen
Situation des Einzelnen wird jede/r Teilnehmer/in
durch individuelle sozialpddagogische Begleitung,
psychologische Betreuung und Gesundheits-
forderung an den allgemeinen Arbeitsmarkt durch
Stablisierung der Lebensumstidnde und der
Personlichkeit herangefuhrt. Dies erfolgt im
Modul 1 durch Eignungstests zur Berufswahl,
Aufzeigen von Entwicklungs- und Lebens-
perspektiven und Einblicke in verschiedene
Berufsfelder.

Im Anschluss an Modul 1 kann das Modul 2
erganzend ausgewahlt werden. Die Module sind
auch einzeln wahlbar.

Inhalte - Modul 1:
. Einzelcoaching
. Berufs- und Arbeitsmarktorientierung,

Mobilitat, Eignungsfeststellung,
Bewerbungscoaching

weitere Inhalte:

. Kommunikations-u. Motivationstraining
. Schlisselkompetenzen

Inhalte - Modul 2:

. Praktikum mit begleitendem Einzelcoaching

Wie kénnen Sie teilnehmen?

Sprechen Sie mit uns, Ihrem Arbeitsvermittler bei
der Agentur fur Arbeit oder dem Jobcenter oder
Ihrem neuen Arbeitgeber.




