Mit Kompetenz motiviert in den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Wir, Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH, sind
ein kompetenter und zukunftsorientierter
privatwirtschaftlicher  Dienstleistungsbetrieb  fir
personliche und berufliche Bildung. Die Erhéhung
der individuellen, sozialen und beruflichen
Kompetenz unserer Kunden steht bei uns im
Mittelpunkt. Die von uns entwickelten und
organisierten  Bildungsangebote richten sich
Verbesserung der
Beschaftigungschancen unserer Kunden aus. Wir

immer auf die

orientieren uns an den sich verandernden
Erfordernissen des Arbeitsmarktes bzw. des
Bildungswesens.

Unsere Angebote

Unser Leistungsangebot umfasst die individuelle
Beratung, die Durchfiihrung von
Weiterbildungsangeboten im Bereich der
Erwachsenenbildung und die Vermittlung.
Sozialpadagogische Betreuung und berufliche und
gesundheitliche Orientierung, Motivation und

Aktivierung flieen in unsere Arbeit ein.

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
An der Mensa 4, Haus 8a
15745 Wildau

Geschaéftsflhrerin
Birgit Bohm

Telefon 03375 529146-0 Telefax 03375 529146-9
Email: info@kc-amvg.de www.kc-amvg.de

Lehrgangsorte

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
An der Mensa 4, Haus 8a, 15745 Wildau
Telefon: 03375 5291460
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Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Justus-von-Liebig-Str. 7 3. OG 12489 Berlin
Telefon: 030 76889710
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Power mit Kids

MafRnahmennummern
LDS: 035/405/22 Berlin: xx/xx/xx
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MaBnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
nach § 45 Abs. 1 Satz1 Nr. 1 SGB Il

fiir alleinerziehende Miitter und Vater unter und tiber 25
Jahre, mit/ ohne multiplen Vermittlungshemmnissen

in Wildau oder Berlin

Wir sind lhr kompetenter Bildungsanbieter in Brandenburg und Berlin



Informationen zur MaBRnahme
Power mit Kids

Teilnahmedauer

@ 20 Wochen, wéchentlich 30
Unterrichtseinheiten (100
Einzelcoachingeinheiten, 500 Einheiten
Gruppenworkshops)

Start

- individueller Einstieg jederzeit mdglich

Kernzeit

@ Mo - Frvon 08:30 - 13:30 Uhr
einschlief3lich 30 Min Pause

Ziel

. Aktivierung und Aufnahme einer
Ausbildung oder

. sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung als alleinerziehende
Mutter oder alleinerziehender Vater

Erhalt eines Zertifikates Uber erworbene
Kenntnisse

Verantwortliche und Ansprechpartnerin
@ Name: Birgit Béhm
Tel: 03375 5291460/ 030 76889710
Fax: 03375 5291469
Email: info@kc-amvg.de

Power mit Kids

Mit Kind gestarkt, stabil und mit Power in
die Ausbildung oder in die Beschaftigungs-
aufnahme

Das Projekt soll jungen Muttern und Vatern die
Chance erdéffnen, sich in die heutige moderne
Arbeitswelt zu integrieren, auch in Bezug auf den
gesellschaftlichen Status der Kinder. Mit diesem
Projekt erhalten die Alleinerziehenden eine
Hilfestellung, um ihr weiteres privates und
berufliches Leben erfolgreich zu planen und
dadurch auch ihren Kindern eine positivere
Lebens-u. Zukunftsperspektive bieten zu kénnen.

Im Mittelpunkt steht dabei die individuelle
Begleitung durch den Sozialpadagogen,
Psychologen (bei Bedarf), dem
Gesundheitsberater, Lehrkraften und Jobcoaches
unter  Bericksichtigung der  vorhandenen
Vermittlungshemmnisse und Problemlagen jedes
Einzelnen sowie die Nutzung einer intensiven
Netzwerkarbeit mit verschiedenen Partnern.

Projektinhalte in Form von Workshops:

Berufs-u. Arbeitsmarktorientierung/ Mobilitat

Verbesserung der Lebenskompetenz/
Gesundheitsférderung, gesunde Ernahrung/
Stressbewaltigung/ Haushalts-u.
Budgetberatung/ Kérperliche Fitness/
Planung der Freizeit mit Kind

Schlisselkompetenzen

“Rund ums Kind”
Eignungsfeststellung, theoretische
Kenntnisvermittlung, berufliche
Umorientierung, Training in den

teilnehmerrelevanten Berufsfeldern

Wie konnen Sie teilnehmen?

Sprechen Sie mit uns oder Ihrem Arbeitsvermittler
bei der Agentur fiir Arbeit/ Jobcenter.




